Offre d’emploi — Entraineur de Tennis de Table (H/F)

Présentation du club

Le FOS Villeneuve d’Ascq Tennis de Table recrute un entraineur dipldmé afin de renforcer son équipe
d’encadrement sportif et d’accompagner la poursuite de son développement.

Implanté a Villeneuve d’Ascq, le FOS TT est U'un des clubs majeurs de la région Hauts-de-France. L’association
compte 319 adhérents pour la saison 2024-2025 et propose une pratique du tennis de table ouverte a tous les
publics, du loisir a la compétition.

Le club est engage dans ensemble des championnats fédéraux avec
21 équipes masculines, 2 équipes féminines, 8 équipes jeunes, et présent dans toutes les divisions allant de la
Pré-nationale a la départementale 4.

Nous disposons d’une salle spécifique dédiée, ouverte tous les soirs de la semaine ainsi que le week-end, et
s’appuie sur une équipe d’encadrement structurée, composée d’un d’entraineur salarié a temps plein et de
plusieurs entraineurs bénévoles.

Missions

Sous la responsabilité du responsable sportif et en lien avec ’équipe d’encadrement, U'entraineur aura pour
principales missions:

e L’entrainement et le suivi des groupes jeunes débutants et espoirs

e Le coaching et 'accompagnement des jeunes en compétition

e L’encadrement des groupes adultes évoluant au niveau régional et national

e Lamiseen place et la conduite d’entrainements individuels pour compétiteurs, tous niveaux confondus
e [organisation et 'encadrement de stages (jeunes et/ou adultes)

e Le suivi administratif lié aux compétitions (engagements, convocations, coordination)

Profil recherché

Dynamique, motivé et investi, le candidat devra faire preuve d’un bon relationnel, d’un réel sens pédagogique et
d’une capacité a travailler en équipe.

Le club recherche idéalement un candidat :

e Titulaire d’un dipldme d’Etat (DE JEPS, BEES 1 ou 2)

e Ou, selon le profil, d’'une formation STAPS (Licence ou Master) ou d’un BPJEPS

e Titulaire du permis B

e Justifiant de plusieurs années d’expérience dans 'encadrement et la gestion de groupes d’entrainement
de tennis de table

e Appréciant s’investir durablement dans un projet club ambitieux et structuré

Conditions proposées

e Contrat: CDI-35 heures annualisées

e Classification : Groupe 3 ou 4 de la CCNS (rémunération négociable selon profil et expérience)
e Prisede poste: Lundi 17 aolt 2026

o Date limite de candidature : 30 juin 2026

CV et lettre de motivation a envoyer a ’adresse : president@fostt.fr



